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Szanowni Panstwo,

Zespot prawnikdw Biura Ekspertyz Kapitatowych sp. z o.0. oddaje
w Panstwa rece krétkie opracowanie dotyczgce wsparcia przedsiebiorcow
wynikajgcego z ustawy z dnia 31 marca 2020 roku o zmianie ustawy
o szczegoblnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakainych oraz wywofanych nimi
sytuacji kryzysowych oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z 31 marca 2020 r.,
poz. 568).

Naszym zamierzeniem byto sporzadzi¢ ‘"instrukcje" korzystania
z mozliwosci jakie stwarza nowa ustawa dla przedsiebiorcéw, ktora bedzie
mozliwie zwiezta, zrozumiata dla kazdego i odpowiadata na najistotniejsze
pytania dotyczagce prowadzenia biznesu w tych nietatwych czasach.

Powodzenia!

adw. dr Pawet Bata

Dyrektor Departamentu Prawnego w Biurze Ekspertyz Kapitatowych
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[.  Zwolnienie ze sktadek na ubezpieczenie spoteczne za
marzec, kwiecien, maj 2020 r. (art. 31 zo)

A. Dotyczy:
. osoby wykonujgce dziatalnos¢ pozarolniczg przed 1 lutego 2020 r. i optacajgce sktadki na
wtasne ubezpieczenia,
° ptatnicy sktadek, ktérzy prowadzili firme przed 1 lutego 2020 r. i zgtosili do ubezpieczen

spotecznych mniej niz 10 oséb na 29 lutego 2020 r.,

B. Nie dotyczy:
Ze zwolnienia ze skfadek nie korzystajg przedsiebiorcy, ktérzy znajdowali sie w trudnej sytuacji
w grudniu i nie regulowali naleznosci, w szczegdnosci sktadek pobieranych przez ZUS.

C. Zasady:

Zwolnienie z obowigzku zapfaty sktadki na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy,
Fundusz Solidarnoéciowy, FGSP lub Fundusz Emerytur Pomostowych za marzec, kwiecier,, maj za
przedsiebiorce i pracujace dla niego osoby, a takze dla osdb optacajgcych sktadki tylko za siebie.
Mozliwa jest opcja wybrania jednego lub dwdch miesiecy. Zwolnienie nie jest przesunieciem
obowiazku zaptaty w czasie, lecz uwalnia od obowigzku zaptaty sktadek.

D. Jak otrzymac:

dla ptatnikéw, ktérzy zgtosili do ubezpieczenia do 9 oséb: zgtoszenie jako ptatnika sktadek przed
dniem 1 lutego 2020 r.

dla samozatrudnionych: prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przed 1 lutego br. i przychdd z tej
dziatalnosci w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0séb fizycznych uzyskany
w pierwszym miesigcu, za ktéry skfadany jest wniosek o zwolnienie nie byt wyziszy niz 300%
prognozowanego miesiecznego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej w 2020 r., czyli
15.600 zt.

E. Tryb uzyskania:

os$wiadczenie ( samozatrudnieni) lub wniosek o zwolnienie do ZUS najpdzniej do 30 czerwca 2020
r.( pozostali uprawnieni).

Whniosek o zwolnienie z opfacania sktadek moze by¢ ztozony w formie dokumentu papierowego albo
elektronicznego opatrzonego kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym albo
podpisem osobistym, za systemu teleinformatycznego ZUS.

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych zwalnia z obowigzku optacania naleznosci z tytutu sktadek, w
terminie nie dtuzszym niz 30 dni od dnia przestania deklaracji rozliczeniowej lub imiennych raportéw
miesieczny naleznych za ostatni miesigc wskazany we wniosku o zwolnienie z opfacania sktadek, a w
przypadku gdy ptatnik sktadek zwolniony jest z obowigzku ich sktadania — w terminie nie dtuzszym niz
30 dni od terminu, w ktérym powinna by¢ optacona sktadka za ostatni miesigc wskazany we wniosku
o zwolnienie z optacania sktadek.

Warunkiem zwolnienia z obowigzku optacania naleznosci z tytutu sktadek, o ktérych mowa w art.
31zo0, jest przestanie deklaracji rozliczeniowych lub imiennych raportéw miesiecznych naleznych za
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marzec, kwiecien i maj 2020 r. nie pdzniej nie pdzniej niz do dnia 30 czerwca 2020 r., chyba ze ptatnik
sktadek zwolniony jest z obowigzku ich sktadania.

Whioski mozna ztozy¢: drogg elektroniczng przez PUE ZUS, za posrednictwem poczty, osobiscie
w placéwce ZUS — do skrzynki na dokumenty oznakowanej napisem "Tarcza antykryzysowa” (bez
kontaktu z pracownikiem ZUS).

F. Formularze:
https://www.zus.pl/o-zus/aktualnosci/-/publisher/aktualnosc/1/tarcza-antykryzysowa-wsparcie-z-

zus/2551371

BIURDENSPERTYI KAPITRLOWYCH
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II.  Odroczenie sktadek na ubezpieczenie spoteczne (art. 15zb).

A. Dotyczy:
Wszystkich przedsiebiorcéw, bedacych ptatnikami sktadek ZUS, ktérzy ze wzgleddw gospodarczych
lub innych waznych przyczyn utracili zdolnosci ptatnicze.

B. Zasady:
Mozliwos¢ odroczenia terminu ptatnosci lub roztozenia na raty naleznosci z tytutu sktadek naleznych
za okres od 1 stycznia 2020 r., (w rozumieniu art. 29 ust 1 ustawy o systemie ubezpieczen
spotecznych) przyznanego na podstawie wniosku ztozonego w okresie obowigzywania stanu epidemii
lub w okresie 30 dni nastepujgcych po ich odwotaniu. W przypadku odroczenia terminu ptatnosci lub
roztozenia na raty nie nalicza sie optaty prolongacyjne;j.

C. Tryb:
Odroczenie terminu ptatnosci naleznosci z tytutu sktadek oraz roztozenie naleznosci na raty nastepuje
w formie umowy z ZUS.

Whioski mozna ztozy¢: drogg elektroniczng przez PUE ZUS, za posrednictwem poczty, osobiscie
w placéwce ZUS — do skrzynki na dokumenty oznakowanej napisem "Tarcza antykryzysowa” (bez
kontaktu z pracownikiem ZUS).

D. Formularze:
https://www.zus.pl/o-zus/aktualnosci/-/publisher/aktualnosc/1/tarcza-antykryzysowa-wsparcie-z-

zus/2551371
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III. Swiadczenia zwiazane z przestojem i obnizonym
wynagrodzeniem ( art. 15 g).

A. Dotyczy:

e wszyscy przedsiebiorcy

e Swiadczenia przystugujg na rzecz pracownikéw i osoby swiadczgce na podstawie cywilnej
umowy zlecania. Swiadczenia przystuguja przez faczny okres 3 miesiecy przypadajgcych od
daty ztozenia wniosku.

B. Zasady:
Pracodawca moze:
e wprowadzi¢ postdj ekonomiczny,
e obnizy¢é wymiar czasu pracy o 20%, nie wiecej niz do 0,5 etatu, z zastrzezeniem, ze
wynagrodzenie nie moze by¢ nizsze niz tzw. minimalne, z uwzglednieniem wymiaru czasu
pracy.

Pracownikom objetym przestojem ekonomicznym pracodawca wyptaca wynagrodzenie obnizone nie
wiecej niz o 50%, nie nizsze jednak niz w wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace,
z uwzglednieniem wymiaru czasu pracy.

Drugi z mechanizméw pomocowych to dofinansowanie do wynagrodzenia ze $srodkéw Funduszu
Gwarantowanych Swiadczeri Pracowniczych. Przedsiebiorca, u ktérego wystapit spadek obrotéw
gospodarczych w nastepstwie wystgpienia COVID-19 moze zwréci¢ sie z wnioskiem o przyznanie
Swiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy, o wyptate ze srodkéw Funduszu Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych $wiadczert na dofinansowanie wynagrodzenia pracownikdéw objetych
przestojem ekonomicznym albo obnizonym wymiarem czasu pracy.

taczna kwota dofinansowania w przypadku przestoju ekonomicznego to 1.533,09 zt na pracownika
(50 % wynagrodzenia minimalnego, tj. 1300 zt + sktadki ZUS pracodawcy od tej kwoty (ktére rowniez
moga by¢ dofinansowane z FGSP).

W przypadku obnizenia wymiaru czasu pracy faczna maksymalna kwota dofinansowania to 2.452 zt,
(40 % przecietnego wynagrodzenia + réwniez sktadki ZUS pracodawcy od tej kwoty. Wymiar czasu
pracy mozna obnizyé o 20 %, ale nie ponizej niz 1/2 etatu.

C. Warunki przyznania:

Spadek sprzedazy towardw lub ustug, w ujeciu ilosciowym lub warto$ciowym:
e nie mniej niz 015%, obliczcony jako stosunek tgcznych obrotéw wciggu dowolnie
wskazanych 2 kolejnych miesiecy kalendarzowych, przypadajacych w okresie po dniu
1 stycznia 2020r. do dnia poprzedzajgcego dzien ztozenia wniosku, o ktéorym mowa wust.1,
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w poréwnaniu do facznych obrotéw z analogicznych 2 kolejnych miesiecy kalendarzowych
roku poprzedniego;

e nie mniej niz 025% obliczony jako stosunek obrotéw zdowolnie wskazanego miesigca
kalendarzowego, przypadajgcego po dniu 1stycznia 2020r. do dnia poprzedzajacego dzien
ztozenia wniosku, oktérym mowa wust.1, wporédwnaniu do obrotow zmiesigca
poprzedniego.

W odniesieniu do pracownikéw objetych dofinansowaniem, w okresie pobierania dofinansowania
oraz 3 miesigce po tym okresie brak jest mozliwosci rozwigzania umowy z przyczyn lezgcych po
stronie pracodawcy.

Konieczny przy tym jest brak zalegtosci w regulowaniu zobowigzan podatkowych, sktadek na
ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, Fundusz Pracy lub Fundusz Solidarnosciowy do konca trzeciego kwartatu 2019 r.
Wymaga sie uzgodnienia ze zwigzkami zawodowymi lub przedstawicielami zatogi warunkéw postoju i
obnizenia czasu pracy.

D. Tryb:

Whniosek do wtasciwego Wojewddzkiego Urzedu Pracy.

E. Formularze:
https://www.praca.gov.pl/eurzad/index.eup#/inneSprawy/listaDokumentow?dest=TARCZA

BIURDENSPERTYI KAPITRLOWYCH
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IV. Jednorazowe Swiadczenie postojowe dla samozatrudnionych
i zZleceniobiorcow (art. 15 zq).

A. Dotyczy:

e 0s6b fizycznych prowadzacych jednoosobowg dziatalnos$¢ gospodarczg przed 1 lutego 2020,

e wykonujacych umowe agencyjng, umowe zlecenia, inng umowe o $wiadczenie ustug, do
ktdrej zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia albo umowe o
dzieto,

e nie ma wobec tych oséb innego tytutu do ubezpieczen spotecznych (np. umowa o prace),

e w nastepstwie wystgpienia COVID-19 doszto do przestoju w prowadzeniu dziatalnosci,
odpowiednio przez osobe prowadzacg pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarczg albo przez
zleceniodawce lub zamawiajgcego, z ktérymi zostata zawarta umowa cywilnoprawna.

B. Zasady:

Przyznanie  tzw.  jednorazowego Swiadczenia postojowego (nieosktadkowanego i
nieopodatkowanego) w wysokosci:

e 2.080 zt dla zleceniobiorcéw i prowadzacych dziatalnos$¢ gospodarcza

e 1.300 zt dla 0sdb na karcie podatkowej lub ryczatcie ewidencjonowanym, zwolnionym z VAT.

W przypadku gdy suma przychoddéw z uméw cywilnoprawnych w rozumieniu przepiséw o podatku
dochodowym od oséb fizycznych uzyskana w miesigcu poprzedzajagcym miesigc, w ktérym zostat
ztozony wniosek o $wiadczenie postojowe wynosi mniej niz 50% kwoty minimalnego wynagrodzenia
za prace Swiadczenie postojowe przystuguje w wysokosci sumy wynagrodzen z tytutu wykonywania
tych uméw cywilnoprawnych. W przypadku zbiegu praw do wiecej niz jednego S$wiadczenia
postojowego przystuguje jedno $wiadczenie postojowe.

Osobie prowadzacej pozarolniczg dziatalnos¢ gospodarczg $wiadczenie postojowe przystuguje jezeli
tacznie spetni warunki:

e rozpoczeta prowadzenie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej przed dniem 1 lutego 2020 r.
i

e nie zawiesita prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej oraz jezeli przychdd z
dziatalnosci gospodarczej byt o co najmniej 15% nizszy od przychodu uzyskanego w miesigcu
poprzedzajgcym ten miesigc i nie byt wyiszy od 300% przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia, czyli 15.600 zt.

e zawiesita prowadzenie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej po dniu 31 stycznia 2020 r.
oraz przychdd z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej uzyskany w miesigcu poprzedzajgcym
miesigc, w ktérym zostat ztozony wniosek o $wiadczenie postojowe, nie byt wyzszy od 300%
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu.
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Osobie wykonujacej umowe cywilnoprawng swiadczenie postojowe przystuguje jezeli:

e umowa cywilnoprawna zostata zawarta przed dniem 1 lutego 2020 r;

e przychéd z umowy cywilnoprawnej w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od
0sOb fizycznych uzyskany w miesigcu poprzedzajgcym miesigc, w ktérym zostat ztozony
wniosek o Swiadczenie postojowe, nie byt wyzszy od 300% przeciethego miesiecznego
wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu.

C. Tryb:

Whniosek do Zaktadu Ubezpieczerht Spotecznych. W przypadku osoby wykonujacej umowe
cywilnoprawng wniosek, sktadany jest za posrednictwem zleceniodawcy lub zamawiajgcego.

D. Formularze:

https://www.zus.pl/o-zus/aktualnosci/-/publisher/aktualnosc/1/tarcza-antykryzysowa-wsparcie-z-

zus/2551371
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V.  Mikropozyczka ze sSrodkéw Funduszu Pracy ( art. 15 zzd)

5000 zt moze uzyskac przedsiebiorca w formie pozyczki na pokrycie biezgcych kosztéw prowadzenia
dziatalnosci np. najem lokalu, ptatnosci za media itp. Pozyczka jest atrakcyjnie oprocentowana
oprocentowaniem statym w wysokosci 0,05 stopy redyskonta weksli. Maksymalny termin na jaki
udzielana jest pozyczka to 12 miesiecy z czego karencja w sptacie wynosi 3 miesigce.

Pozyczka na wniosek przedsiebiorcy ulega umorzeniu po okresie 3 miesiecy pod warunkiem, ze
mikroprzedsiebiorca ten przez okres 3 miesiecy od dnia jej udzielenia nie zmniejszy stanu
zatrudnienia w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy w stosunku do stanu zatrudnienia na dzien

29 lutego 2020 r. We wniosku o umorzenie mikroprzedsiebiorca oswiadcza o nie zmniejszeniu stanu
zatrudnienia.

A. Whniosek sktadamy w Powiatowym Urzedzie Pracy lub internetowo:
https://www.praca.gov.pl/eurzad/index.eup#/inneSprawy/wyborUrzedu?dest=TARCZA
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VI. Zmiany w bankowych pozyczkach i kredytach obrotowych
(art. 31 f)

Mikroprzedsiebiorcy, mali lub $redni przedsiebiorcy ktérzy posiadali kredyty lub pozyczki pieniezne
zaciggniete przed 8.03.2020 a bank przy udzieleniu finansowania dokonywat analizy ich sytuacji
finansowej nie wczesniej niz do 30.09.2019 moga negocjowadé zmiany warunkéw dotyczgce sptaty lub
dtugosci terminu finansowania z bankiem i zaproponowane warunki nie mogg powodowac
pogorszenia ich sytuacji finansowej i gospodarcze;j.

A. Whioski nalezy sktada¢ bezposrednio w banku kredytujacym
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VII. Dofinansowanie ze strony Starosty (art. 15zzb)

Starosta moze, na podstawie zawartej umowy, przyznac¢ przedsiebiorcy dofinansowanie czesci
kosztéw wynagrodzen pracownikéw w rozumieniu art. 15g ust. 4 zdanie pierwsze oraz naleznych od
tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne w przypadku spadku obrotéw gospodarczych

w nastepstwie wystgpienia COVID-19.

A. Komu przystuguje?

Wszystkim firmom ktdre wykazujg spadek obrotow.

Przez spadek obrotéw gospodarczych rozumie sie zmniejszenie sprzedazy towardw lub ustug w ujeciu
ilosciowym lub wartosciowym obliczone jako stosunek tgcznych obrotéw w ciggu dowolnie
wskazanych 2 kolejnych miesiecy kalendarzowych, przypadajgcych w okresie po dniu 1 stycznia 2020
r. do dnia poprzedzajgcego dzien ztozenia wniosku o przyznanie dofinansowania, w poréwnaniu do

tacznych obrotéw z analogicznych 2 kolejnych miesiecy kalendarzowych roku poprzedniego

B. Wysokos¢ dofinansowania:
-30% spadek obrotéw - dofinansowanie 50% wynagrodzen poszczegdlnych pracownikéw objetych

whnioskiem o dofinansowanie wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych
wynagrodzen, jednak nie wiecej niz 50% kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace
-50% spadek obrotéow — dofinansowanie 70% wynagrodzen poszczegdlnych pracownikéw objetych
whnioskiem o dofinansowanie wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych
wynagrodzen, jednak nie wiecej niz 70% kwoty minimalnego wynagrodzenia
-80% spadek obrotédw dofinansowanie 90% wynagrodzen poszczegdlnych pracownikdéw objetych
whnioskiem o dofinansowanie wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spofeczne naleznymi od tych
wynagrodzen, jednak nie wiecej niz 90% kwoty minimalnego wynagrodzenia, powiekszonego
o sktadki na ubezpieczenia spoteczne od pracodawcy, w odniesieniu do kazdego pracownika.

C. Whniosek sktadamy we wtasciwym Powiatowym Urzedzie Pracy lub

droga elektroniczna:
https://www.praca.gov.pl/eurzad/index.eup#/inneSprawy/wyborUrzedu?dest=TARCZA
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VIII. Elastyczny czas pracy ( art. 15 zf)

A. Kogo Dotyczy?

Pracodawcy, u ktérego wystapit spadek obrotéw gospodarczych w nastepstwie wystgpienia COVID-
19 i ktéry nie zalega w regulowaniu zobowigzan podatkowych, sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Gwarantowanych Swiadczern Pracowniczych, Fundusz Pracy lub

Fundusz Solidarnosciowy do konca trzeciego kwartatu 2019 r.

B. Jaki spadek obrotow?

-15%, obliczony jako stosunek facznych obrotédw w ciggu dowolnie wskazanych 2 kolejnych miesiecy
kalendarzowych, przypadajacych w okresie po dniu 1 stycznia 2020 r. do dnia poprzedzajgcego dzien
ztozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, w poréwnaniu do tgcznych obrotéw z analogicznych 2
kolejnych miesiecy kalendarzowych roku poprzedniego; za miesigc uwaza sie takze 30 kolejno po
sobie nastepujacych dni kalendarzowych, w przypadku gdy dwumiesieczny okres poréwnawczy
rozpoczyna sie w trakcie miesigca kalendarzowego, to jest w dniu innym niz pierwszy dziern danego

miesigca kalendarzowego

-25%, obliczony jako stosunek obrotéw z dowolnie wskazanego miesigca kalendarzowego,
przypadajacego po dniu 1 stycznia 2020 r. do dnia poprzedzajgcego dzien ztozenia wniosku, o ktédrym
mowa w ust. 1, w poréwnaniu do obrotdw z miesigca poprzedniego; za miesigc uwaza sie takze 30
kolejno po sobie nastepujgcych dni kalendarzowych, w przypadku gdy okres poréwnawczy
rozpoczyna sie w trakcie miesigca kalendarzowego, to jest w dniu innym niz pierwszy dzie danego

miesigca kalendarzowego.

C. Jakie mozliwosci daje elastyczny czas pracy?

-ograniczenie nieprzerwanego odpoczynku, o ktérym mowa w art. 132 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy, do nie mniej niz 8 godzin, i nieprzerwanego odpoczynku, o ktérym mowa w
art. 133 § 1 tej ustawy, do nie mniej niz 32 godzin, obejmujgcego co najmniej 8 godzin

nieprzerwanego odpoczynku dobowego
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-zawarcie porozumienia o wprowadzeniu systemu réwnowazinego czasu pracy, w ktoérym jest
dopuszczalne przedtuzenie dobowego wymiaru czasu pracy, nie wiecej jednak niz do 12 godzin, w
okresie rozliczeniowym nieprzekraczajgcym 12 miesiecy. Przedtuzony dobowy wymiar czasu pracy
jest rownowazony krétszym dobowym wymiarem czasu pracy w niektdorych dniach lub dniami

wolnymi od pracy;

-zawarcie porozumienia o stosowaniu mniej korzystnych warunkéw zatrudnienia pracownikéw niz
wynikajgce z umoéw o prace zawartych z tymi pracownikami, w zakresie i przez czas ustalone w
porozumieniu.

D. Kto zawiera porozumienie.
Porozumienie, o ktérym mowa, zawiera pracodawca oraz:
1) organizacje zwigzkowe reprezentatywne w rozumieniu art. 253 ust. 1 lub 2 ustawy z dnia 23 maja
1991 r. o zwigzkach zawodowych, z ktérych kazda zrzesza co najmniej 5% pracownikéw
zatrudnionych u pracodawcy,
2) organizacje zwigzkowe reprezentatywne w rozumieniu art. 253 ust. 1 lub 2 ustawy z dnia 23 maja
1991 r. o zwigzkach zawodowych — jezeli u pracodawcy nie dziatajg reprezentatywne zaktadowe
organizacje zwigzkowe zrzeszajgce co najmniej 5% pracownikéw zatrudnionych u pracodawcy,
3) zaktadowa organizacja zwigzkowa — jezeli u pracodawcy dziata jedna organizacja zwigzkowa,
4) przedstawiciele pracownikéw, wytonieni w trybie przyjetym u danego pracodawcy — jezeli
u pracodawcy nie dziata zaktadowa organizacja zwigzkowa; w przypadku trudnosci w
przeprowadzeniu wyboréw przedstawicieli pracownikéw z powodu COVID-19, w szczegdlnosci
wywotanych nieobecnoscig pracownikéw, trwajgcym przestojem lub wykonywaniem przez czesé
pracownikéw pracy zdalnej, porozumienie to moze by¢ zawarte z przedstawicielami pracownikéw
wybranymi przez pracownikéw uprzednio dla innych celéw przewidzianych w przepisach prawa

pracy.

BEK|
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IX. Wydtuzenie waznosci badan lekarskich pracownikow ( art.
12a)

Waznos$¢ badan lekarskich, ktére koniczg sie w trakcie zagrozenia epidemiologicznego lub stanu
epidemii zostaje automatyczne wydtuzona do dnia ogloszenia odwotania stanu zagrozenia
epidemiologicznego. Po tym okresie pracodawca i pracownik ma obowigzek wykonania badan
lekarskich w terminie do 60 dni od dnia odwotania danego stanu. W sytuacji gdyby w tym okresie byt

problem z dostepem do lekarza medycyny pracy orzeczenie lekarskie moze wydac inny lekarz. Takie

orzeczenie jest wazne 30 dni od daty ustania zagrozenia.
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X.  Zmiany w zaméwieniach publicznych (art. 15r)
A. Dotyczy:

Stron umowy zawartej na podstawie zamowien publicznych, przetargédw nieograniczonych i innych
opisanych w ustawie z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz.
1843)

B. Zasady:

Strony umowy niezwfocznie, wzajemnie informuja sie o wptywie okolicznosci zwigzanych z
wystgpieniem COVID-19 na nalezyte wykonanie tej umowy, o ile taki wptyw wystgpit lub moze
wystgpié

Strony umowy majg uwzgledni¢ wptyw na realizacje umowy oswiadczeniem, ktére moze dotyczyé w
szczegblnosci:

e nieobecnosci pracownikdw lub osdb sSwiadczacych prace za wynagrodzeniem na innej
podstawie niz stosunek pracy, ktére uczestniczg lub mogtyby uczestniczyé w realizacji
zamoéwienia

o Wykonania przez pracownikdw wykonawcy czynnosci decyzji Gtéwnego Inspektora
Sanitarnego lub dziatajgcego z jego upowaznienia panstwowego wojewddzkiego inspektora
sanitarnego, w zwigzku z przeciwdziataniem COVID-19,

e polecen wydanych przez wojewodow lub decyzji wydanych przez Prezesa Rady Ministréw
zwigzanych z przeciwdziataniem COVID-19

e wstrzymania dostaw produktéw, komponentdw produktu lub materiatéw, trudnosci w
dostepie do sprzetu lub trudnosci w realizacji ustug transportowych

e okolicznosci, o ktérych mowa powyzej dotyczg rowniez podwykonawcy lub dalszego
podwykonawcy

C. Tryb:

Oswiadczenia sktadane bezposrednio do Zamawiajacego droga pocztowa lub elektroniczna.

D. Mozliwa pomoc:
Zamawiajgcy, po stwierdzeniu, ze okolicznosci zwigzane z wystgpieniem COVID-19, o ktérych
mowa w mogg wptynac lub wptywajg na nalezyte wykonanie zamdwienia, moze w uzgodnieniu z
wykonawcg dokonaé zmiany umowy,w szczegdlnosci przez:
e zmiane terminu wykonania umowy lub jej czesci, lub czasowe zawieszenie
wykonywania umowy lub jej czesci,
e zmiane sposobu wykonywania dostaw, ustug lub robét budowlanych,

e zmiane zakresu $wiadczenia wykonawcy i odpowiadajgcg jej zmiane wynagrodzenia
wykonawcy — o ile wzrost wynagrodzenia spowodowany kazdg kolejng zmiang nie
przekroczy 50% wartosci pierwotnej umowy

BEK|
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XI. Najem lokali i zakaz wypowiadania czynszu (art. 31s)

A. Komu przystuguje?

e Najemcy, ktéry w czasie co najmniej 6 miesiecy obowigzywania umowy najmu lokalu
poprzedzajgcych dzien wejscia w zycie ustawy z dnia 31 marca 2020 r., albo przez caty czas
obowigzywania umowy najmu lokalu poprzedzajacy dzien wejscia w zycie tej ustawy, jezeli
umowa ta obowigzywata przez czas krdétszy niz 6 miesiecy poprzedzajacych dzien wejscia w
zycie niniejszej ustawy, nie byt w zwtoce z zaptata:

a) czynszu lub b) innych niz czynsz optat za uzywanie lokalu lub c) optat niezaleznych od
wynajmujgcego lokal a przez niego pobieranych — za co najmniej jeden okres rozliczeniowy, jezeli
taczna wartosé tych zalegtych naleznosci przekroczyta kwote czynszu naleznego za jeden miesigc,

e Najemcy ktéry w czasie obowigzywania umowy najmu lokalu najemca uzywat tego
lokalu w sposdb zgodny z t3 umowag oraz zgodnie z przeznaczeniem tego lokalu oraz
nie zaniedbywat obowigzkéw, niedopuszczajgcych do powstania w tym lokalu szkdd,

e Najemcy ktéry w czasie obowigzywania umowy najmu lokalu nie wynajmowat, nie
podnajmowat albo nieoddawat do bezptatnego uzywania ten lokal z wytgczeniem
sytuacji gdy wynajmujacy udzielit takiej zgody.

e Na

B. Dotyczy:

Umowy najmu lokalu zawartej przed dniem wejscia w zycie ustawy COVID 19 z dnia 31 marca
2020 r. a przed dniem 30 czerwca 2020 r.,

C. Zasady:

Umowy te ulegng przedtuzeniu do dnia 30 czerwca 2020 r., na warunkach dotychczasowych.
Przedtuzenie umowy nastepuje na podstawie oswiadczenia woli najemcy.

D. Formularze:

Oswiadczenie woli o przedtuzeniu umowy najmu lokalu do dnia 30 czerwca 2020 r., na
warunkach dotychczasowych, najemca sktada wynajmujgcemu lokal najpdzniej w dniu uptywu czasu

obowigzywania tej umowy
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XII. Podatek od nieruchomosci (art. 15q)

A. Dotyczy:
Wszystkich optacajgcych podatek od nieruchomosci: gruntéw, budynkéow i budowli zwigzanych z
prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej, wskazanym grupom przedsiebiorcéw, ktdrych ptynnosé

finansowa ulegta pogorszeniu w zwigzku z ponoszeniem negatywnych konsekwencji ekonomicznych z
powodu COVID-19

B. Zasady:

Indywidualnie dla kazdej jednostki samorzadu terytorialnego, opublikowane na biuletynach
publicznych gmin i miast.

C. Komu przystuguje?
Przedsiebiorcom, ktdrych ptynnos¢ finansowa ulegta pogorszeniu w zwigzku z ponoszeniem
negatywnych konsekwencji ekonomicznych z powodu COVID-19

D. Tryb:

Rada gminy moze wprowadzi¢, w drodze uchwaty, za czes¢ roku 2020, zwolnienia z podatku
od nieruchomosci lub rada gminy moze przedtuzyé, w drodze uchwaty, wskazanym grupom
przedsiebiorcéw, ktérych ptynnosé finansowa ulegta pogorszeniu w zwigzku z ponoszeniem
negatywnych konsekwencji ekonomicznych, terminy ptatnosci rat podatku od nieruchomosci,
ptatnych w kwietniu, maju i czerwcu 2020 r., nie dtuzej niz do dnia 30 wrzesnia 2020 r.

E. Formularze:
Indywidualnie dla kazdej gminy i opublikowane na biuletynach publicznych gmin i miast.
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XIII. Specjalne traktowanie cudzoziemcéw (art. 15z, 15zd, 15zzq,

15zzza)
A. Dotyczy:

Dla cudzoziemcéw, ktérym termin do ztozenia wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt
czasowy, na pobyt staty oraz na pobyt rezydenta dtugoterminowego Unii Europejskiej

wypada w okresie stanu epidemii

B. Pomoc

W przypadku wizy. Okres pobytu na podstawie tej wizy oraz okres waznosci tej wizy ulega
przedtuzeniu z mocy prawa do uptywu 30. dnia nastepujacego po dniu odwotania tego ze standw,
ktéry obowigzywat jako ostatni.

W przypadku zezwolenia na pobyt czasowy. Okres waznosci tego zezwolenia ulega
przedtuzeniu z mocy prawa do uptywu 30. dnia nastepujacego po dniu odwotania tego ze standw,

ktéry obowigzywat jako ostatni.

C. Wydtuzenie mozliwos$ci pobytu cudzoziemca na terenie RP zasady:

e W przypadku wizy. Ostatni dzien okresu pobytu cudzoziemca na podstawie wizy krajowej
przypada w okresie stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, ogtoszonego w
zwigzku z zakazeniami wirusem SARS-CoV-2;

e W przypadku zezwolenia na pobyt czasowy. Ostatni dzied okresu waznosci zezwolenia na
pobyt czasowy przypada w okresie stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii,

ogtoszonego w zwigzku z zakazeniami wirusem SARS-CoV-2, 4.,

e Jezeli termin do opuszczenia przez cudzoziemca terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
wypada w okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu
epidemii ogtoszonych w zwigzku z COVID19, termin ten ulega przedtuzeniu do
uptywu 30. dnia nastepujacego po odwotaniu tego ze standw, ktdry obowigzywat
jako ostatni.

e W przypadku wizy. W dokumencie podrdzy cudzoziemca nie umieszcza sie nowej naklejki
wizowej. W przypadku zezwolenia na pobyt czasowy. Nie wydaje sie, ani nie wymienia sie

karty pobytu.
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Zespot Biura Ekspertyz Kapitatowych

Doktor nauk prawnych (KUL w Lublinie), wyktadowca akademicki i praktykujacy adwokat. Posiada wieloletnie
doswiadczenie w obstudze prawnej jednostek sektora publicznegoe, przedsiebiorcéw oraz podmiotéw
prowadzacych dziatalnosc lecznicza. Autor szeregu analiz i ekspertyz prawnych z zakresu prawa publicznego i

systemow zarzadzenia.

Obstuge prawna $wiadczyt m.in. dla pedmiotéw: Podkarpacki Zarzad Drég Wojewédzkich w Rzeszowie, Miejskie
Przedsiebiorstwo Gospodarki Komunalnej w Chetmie, Wojewddzki Szpital w Kroénie, Gmina Miasto Gorlice,
Podkarpackie Centrum Edukacji Nauczycieli w Rzeszowie, Kliniczny Szpital Wojewodzki nr 1w Rzeszowie,
Podkarpackie Centrum Choréb Ptuc w Rzeszowie, Tarnobrzeskie Towarzystwo Budownictwa Spotecznego Sp. z
0.0, MGGP s.a., Job Guru sp. z 0.0, Sie¢ Parkdéw Energii Stonecznej sp. z 0.0. i SKYware sp. z 0.0. Autor opinii

prawnych m.in. dla jednostek samorzadu terytorialnego, PKP Intercity s.a., spétek prawa handlowego, SPZOZ6w.

W 2017 r. jako petnomocnik Dyrektora Klinicznego Szpitala Wejewddzkiego nr 1w Rzeszowie kierowat procesem

potaczenia tego SPZOZu z Podkarpackim Centrum Choréb Ptuc w Rzeszowie. Proces integracji zostat oceniony

Pawe! Bata jako modelowy w skali kraju. Adiunkt na Akademii Humanistyczno-Ekonomicznej w todzi; w przesziosci wyktadat
Dyrektor Departamentu w innych szkotach wyzszych (m.in. Uniwersytet Rzeszowski, Uniwersytet w Siedlcach, Wyzsza Szkota im. B.
Prawnego Janskiego w Warszawie).
pbala@ekspertyzykapitalowe.pl Autor dwoch, wspafautor siedmiu monografii i kilkudziesieciu artykutow z zakresu prawa publicznego i

prywatnego. Wiceprezes Towarzystwa Naukowego Mysli Politycznej i Prawnej, recenzent pomocniczy rozpraw

doktorskich i recenzent artykutéw w czasopismach naukowych, m.in. Przegladzie Prawa Publicznego.

Absolwent studiéw prawniczych, ktére ukoriczyt z wynikiem bardzo dobrym. Prace magisterska obronit z zakresu
prawa bankowego. Po studiach rozpoczat prace zawodowa w instytucjach finansowych, gdzie ciagle poszerzajat
swoja wiedze. Wpisany na liste dyplomowanych pracownikéw bankowych prowadzona przez Zwigzek Bankéw
Polskich. Przez ponad 10 lat zajmowat kierownicze i dyrektorskie stanowiska w bankach; byt dyrektorem

regionalnym m.in. w bankach Multibank, Getin i Banku Ochrony Srodowiska. Specjalista do spraw zarzadzania

zespotami ludzkimi oraz zarzadzania sprzedaza. Od 2016 roku Prezes Zarzadu spétki zajmujacej sie handlem

zagranicznym.
Gustaw Wdowiarz S .
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Przedsiebiorca, prezes zarzadu trzech spotek kapitatowych, prowadzi szeroki consulting oraz wsparcie dla
podmiotéw znajdujgcych sie w trudnej sytuacji prawno-finansowej, takze obstuge firm polskich oraz

zagranicznych w zakresie ksiegowoéci, rachunkowoéci, prawa podatkowego

W ramach dziatalnosci zawodowej Swiadczy ustugi inwestora zastepczego w budownictwie oraz nadzoruje
inwestycje sektora publicznego. Posiada duza wiedzg z zakresu prawa zamowien publicznych oraz

mechanizmdw funkcjonowania administracji samorzgdowej. Koordynator projektéw finansowanych ze érodkéw

wspodlnotowych.

Rafat Pieniqzek Wyktadowca na Uniwersytecie Rzeszowskim. Wspétautor 24 publikacji naukowych, pomystodawca i realizator
Prezes Zarzadu Spotki, Dyrektor projektéw badawczo-rozwojowych, wspétautor zgtoszenia patentowego na rynek europejski z zakresu konstrukcji
Departamentu Logistyki budowlanych.
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